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PROFESIONALA DZIVES KVALITATE
un tas rezultats - LABBUTIBA darba vieta

Apmierinatibas ar —

darbu ietekmeéjosie Labbutibas aspekti, par kuriem arodbiedriba rupéjas un uzrauga darba vieta
faktori

Motivacija darbam Atalgojums, darba apjoms un laiks, atvalinajums, darba novéertéjums, izaugsmes iespéjas

Darbinieka tiesibas Vienlidzigas iespéjas visiem, drosiba par darba tiesibu ievérosanu, autonomijas limenis

Darba apstakli, darba drosiba, psihosociala darba vide (stresa limenis, profesionalas

Darba vide izdeg$anas riski u.c.)

Attiecibas darba vidé  Attiecibas ar vadibu un kolégiem, lidzdaliba Iemumu pienemsanas procesa, komandas darbs

o . Veselibas apdrosinasana, izdevumu kompensacija (attalinata darba, transporta, édinasanas)
Socialas garantijas - . .
u.c. kopliguma ieguvumi
Profesionalais atbalsts Profesionala pilnveide, vadibas atbalsts, metodiskais atbalsts, tehnologijas
Sociala palidziba Pabalsts darba uzteikuma gadijuma, socialais atbalsts pirmspensijas vecuma u.c. palidziba

Darba un gimenes

_ " Elastigs darba laiks, apgadajamo bérnu vai vecaku aprupe, briva laika organizésana
dzives saskanosana



Darbinieka labbutiba, labizjuta, labjutiba, labklajiba

Dzives kvalitate Labklajiba darba vieta ir saistita ar /
visiem darba dzives aspektiem, sakot
Profesionalas ar vides kvalitati un drosibu, beidzot
dzives kvalitate ar to, ka darbinieki jatas sava darba,

darba vidé, kads ir mikroklimats un

Darbiniek
arpiniexa darba organizacija darba vieta.

labsajutas limenis

Darbinieka labklajiba:
O Karjeras labklajiba

Q Sociala labklijiba Vs '?g"ttf';‘is S
O Finansiala labklajiba aGine \estace

nodarbinatais
O Fiziska labklajiba Vecaki

O Kopienas labklajiba Kolegi




Pedagogu darba dzives kvalitati ietekmeéjosie faktori
Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas pétijums

Meérkis: Noskaidrot pedagogu viedokli par pedagogu finansialo un
psihoemocionalo labklajibu darba vieta, lai paaugstinatu pedagogu
motivaciju darbam un samazinatu profesionalas izdegsanas riskus.

Laiks: 2021.gada 27.janvaris — 2021.gada 18.februaris

Izlase: pavisam 10 077 pedagogi no visiem Latvijas regioniem,
dazadas vecuma un darba staza grupas, stradajosi viena vai vairakas
(mazas/videjas/lielas) izglitibas iestadés, t.sk. profesionalajas
izglitibas iestades



Ka pedagogi viena varda raksturo pedagoga darba dzivi pédéja gada laika?

Izglitibas iestades vaditaji

Izglitibas iestades administracija

Pedagogi visparéjas izglitibas iestade no 10. lidz 12.klasei

Pedagogi visparejas izglitibas iestade no 5. lidz 9.klasei

Pedagogi visparejas izglitibas iestade no 1. lidz 4.klasei

Pirmsskolas pedagogi, darba ar bérniem 5 gadi un vairak

Pirmsskolas pedagogi, darba ar bérniem lidz 4 gadiem ieskaitot

Profesionalas vidéjas izglitibas iestades pedagogi
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BieZak lietotie pozitivie/neitralie atslégvardi
1) lzaicinajumes, izaicinosi

2) Aktivi, spraigi, koncentréti,

dinamiski, temps, atrums, intensivi, jaudigi
3) Parmainas, mainiba

Biezak lietotie negativie atslégvardi
1) Parslodze, dubultslodze, 24/7

2) Stress

3) Spriedze, saspringums




Pedagogu sadalijjums pa amatiem, kuri norada,
ka vélétos pamest savu profesiju tuvako piecu gadu laika (n=10 077)

visi aptaujatie pedagogi 20,2%
izglitibas iestades vaditaja vietnieks, struktirvienibas vaditajs/administracijas
. 17,8%
darbinieks
izglitibas iestades vaditajs 13,6%
profesionalas ievirzes pedagogs 18,6%
interesu izglitibas pedagogs 18,5%
tades pedagogs 19,3%
profesionalas vidéjas izglitibas iestades pedago 23,5%
pedagogs visparejas izglitibas iestadé no 10.l1dz 12 .klasei 23,7%
pedagogs visparejas izglitibas iestadé no 5.1idz 9.klasei 22,7%
pedagogs visparejas izglitibas iestadé no 1.lidz 4.klasei 20,6%
pirmsskolas pedagogs, darba ar bérniem 5 gadi un vairak 17,9%
pirmsskolas pedagogs, darba ar bérniem lidz 4 gadiem ieskaitot 17,8%
0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0% 60,0%
M Piln1igi piekritu m Drizak piekritu



Profesionalo izdegSanu raksturojosa intensitate (augstakas 5 pakapes):
pedagogu pasnovértéjums sadalijuma pa amatiem (n=10077, kopa=65% - 5 pakapés)
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vidgjasizglitibas
estades pedagogu

pedagogu, darba ar pedagogu, darba ar visparejasizglitibas visparejasizglitibas visparejasizglitibas igstades pedagogu
bérniem lidz 4 bérniem 5gadiun iestade no 1.Idz iestadé no 5.idz  iestadé no 10.dz

gadiem ieskaitot vairak 4 klasei 9.klasei 12.klasei

Mana darba dzivé vérojams panakumu zudums vai neveiksmju paradisanas
Mani ir parnémusi bezpalidzibas sajita

B Mani ir parnémusi bezceribas sajiita

B Mani paradas spéku izsikums, nevélésanas stradat, protests, niknums

B Domaju, ka cieSu no profesionalas izdegsSanas sindroma
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Pedagogu darba dzives kvalitates pasvertéjuma salidzinajums
(vidéjais svertais 10 ballu skala, n=10077)

Pedagoga darba dzives kvalitatates vertéjums _ E ac
pirms pieciem gadiem ’
- 0,52 balles

Pedagoga darba dzives kvalitates vértéjums _ 6.33
pirms gada ’

- 1,08 balles

Pedagoga darba dzives kvalitates vertejums

v - 5,25
sobrid



Ka uzlabot izglitibas nozares labbutibu darba?

Izglitibas nozarei ir jabut vienai no galvenajam valsts prioritatém,

jaizstrada un jaisteno pedagogu profesijas prestiza paaugstinasanas programma
JanodrosSina motivejosu pedagogu darba samaksas paaugstinasanas grafiku, /
piesaistot pedagoga darba stundas samaksu vidéjai darba stundas samaksai valsti,

nosakot optimalu kontaktstundu un citu pienakumu stundu lidzsvaru

(pedagoga darba stundas samaksas atbilstiba 130% no videjas darba samaksas sabiedriskaja sektora
stradajosajiem vismaz ar bakalaura gradu)

Janovers pirmsskolas izglitibas iestazu pedagogu nodarbinatibas nevienlidziba,

pakapeniski nodrosinot darba samaksu no valsts budzeta

Japanak obligatu valsts vai pasvaldibas apmaksatu veselibas apdrosinasanas poliSu nodrosinasana
izglitibas nozares darbiniekiem

JanodrosSina pedagogiem profesionala, t.sk., metodiska atbalsta sistémas izstrade un ievieSana

(no izglitibas iestades limena lidz nacionalam limenim)

Japilnveido infrastruktiira un materialtehniska baze visparéjas izglitibas iestadés un profesionalas
izglitibas kompetences centros (IKT nodrosinajums pedagogiem, interneta pieejamiba, kvalitate/jauda,
digitalo macibu lidzeklu izstrades atbalsta programma)
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